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integrierte 
lösung zum 
empowerment 
von Mitarbeitern 
betreffend... 
Karriere, Life Balance, optimale 

Arbeitsleistung, Gesundheit und 

Burnout Prävention.

Begleitung

Die Ressourcen für alle Themen stehen den Mitarbei-
tern auf einer 100% vertraulichen Basis auf 3 Stufen zur 
Verfügung:

  
-	 Web-Portal:  

Ein vollständiges Webportal, mit 
spezifischen Smartphone Applika-
tionen: Tests, Videos, Ausbildungs-
programme, Tipps, Artikel, Well-
being Community, ... 

-	 Remote Coaching:  
Ein direkter Zugang zu Coaches via 
Email oder Telefon. 

-	 1 to 1 Coaching:  
Ein direkter Zugang zu ausgewähl-
ten Coaches. 

Effizient, anregend, massge-
schneidert, mehrsprachig. 

Ein wesentlicher und messbarer 
Beitrag:
-	 zur nachhaltigen hohen Leistung 

von Individuen und Organisationen
-	 zur Vorbeugung von Demotivation, 

Austritte, Absenzen, Krankheit und 
Erschöpfung

-	 zur Beherrschung der Personalkosten
-	 zum Mitarbeiter Engagement und 

zur Firmenattraktivität
-	 zur Berücksichtigung der Bedürfnisse 

der neuen Generationen. 

W e l l b e i n g  &  P e r f o r m a n c e

PI Management _ info@piman.ch _ +41 21 791 61 77 _ www.piman.ch 
Lutry _ Zürich

Unsere Lösung deckt alle Themen, 
die das Wohlbefinden am Arbeits-
platz betreffen, zwischen Karriere 
und Gesundheit.

empowering for change
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